Bil 1
Chefsdag 28 september 2018, workshop
Uppgiften var att utifran 11 givna framgangsfaktorer framtagna i grupparbete pa chefsdagen
september 2017 prioritera de fem viktigaste. Svar inkom via app och resultat redovisas for
samtliga 11 faktorer.
Aven gavs forslag pa nya eller kompletterande framgangsfaktorer, som redovisas nedan.

“Prioritera de fem framgangsfaktorer du tycker ar viktigast”

1. Samverkan 247
2. Tillit 187
3. Den gemensamma patienten och brukaren 175
4. Kompetens 130
5. Samordad individuell plan (SIP) 113
6. Rutiner 102
7. Fast vardkontakt 95
8. Teknikstod 88
9. Ledning 76
10. Lifecare SPU + Lifecare SIP 63
11. Utveckling 46

Nya eller kompletterande forslag pa framgangsfaktorer

1. Kommunikation 97
2. Planering 70
3. Kontinuitet personal 67
4. Anhoriga 64
5. Minska antalet inskrivningar 62
6. Battre intern samverkan 58
7. Tyngdpunktsforskjutning 47
8. Flytta kompetensen till 6ppenvarden 34
9. Ta tillvara avvikelser 28
10. Mer information till allménheten 28
11. Stérkt barnperspektiv 20
12. Inféra Lifecare i socialtjanst och skola 17




