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1 Inledning

| december 2022 ingick staten och SKR en 6verenskommelse inom omradet psykisk halsa och
suicidprevention fér 2023. Overenskommelsen utgick, i stort, frdn samma inriktning och prioriterade
omraden som den 6verenskommelse som parterna traffade i december 2019 samt de
overenskommelser som darefter har ingatts mellan parterna. Detta i syfte att skapa forutsattningar
for langsiktighet och férutsagbarhet for huvudméannen samt for att underlatta uppfoéljningen av de
insatser som genomfors med stod av medlen fran 6verenskommelsen. Utvecklingsarbete som har
bedrivits inom omradet psykisk halsa och suicidprevention behéver fortsétta.

Malsattningen med 6verenskommelsen dr darmed fortsatt att 6ka tillgéngligheten till vard och stod
av god kvalitet och att framja psykisk halsa och forebygga och motverka psykisk ohalsa och suicid for
personer i alla aldrar. Malsattningen &r dven att de insatser som vidtas med stod av
overenskommelsen ska bidra till 6kad jamlikhet i halsa, jamstalldhet mellan kvinnor och méan och att
starka barnrattsperspektivet i enlighet med bl.a. barnkonventionen.

Parterna har darmed enats om att 6verenskommelsen for 2024 fortsatt ska syfta till att stimulera
kommunala, regionala och lansgemensamma insatser som bidrar till forbattringar i verksamheterna
och for patienter, brukare och anhériga utifran de behov som finns inom omradet psykisk halsa och
suicidprevention pa nationell, regional och lokal niva. Parterna har dartill enats om att de
prioriterade omraden som lades fast i tidigare 6verenskommelser dven kommer att ange den
overgripande inriktningen for arbetet under 2024

Overenskommelsens innehéll och prioriterade omraden dir statsbidrag tilldelats for
respektive omraden 2024:

Lansgemensamma
e Stdrka det gemensamma arbetet for att framja psykisk halsa och forebygga psykisk ohélsa
och suicid bland barn och unga samt insatser for att skapa en mer sammanhallen vard och
omsorg
e En mer sammanhallen, behovsanpassad och personcentrerad vard och omsorg for personer
med samsjuklighet eller omfattande behov
e  Ett starkt och utvecklat suicidpreventivt arbete
e En systematisk patient-, brukar- och anhérigmedverkan i varden och omsorgen
Regionen
e Ett utvecklat arbete for att framja psykisk halsa och forebygga psykisk ohalsa och suicid bland
barn och unga samt insatser for att starka forsta linjens vard och barn- och
ungdomspsykiatrin
e En kunskapsbaserad och sdker vard och omsorg
e En forstarkt psykiatrisk traumavard
Kommunerna
e En kunskapsbaserad och sdker vard och omsorg

Denna handlingsplan ar en rapport och redovisning av de lansgemensamma insatserna inom de
prioriterade omradena som skett i Gavleborg under 2024. Redovisning av regionen respektive
kommunernas insatser inom prioriterade omrade sker i separata redovisningar.

1.1 Nulagesbeskrivning

Folkhdlsomyndighetens rapport fran 2024 Hur mar sma barn i Sverige? — hédlsa och héalsans
forutsattningar bland barn 0-5 ar visar behovet av att prioritera systematiska framjande och
forebyggande insatser redan i tidiga aren. Det ar viktigt for att alla barn ska ha god hélsa och goda



https://www.folkhalsomyndigheten.se/contentassets/795bb526ae7b4c9e9ff990b95fbab587/hur-mar-sma-barn-sverige.pdf
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forutsattningar for hélsa, och for att utjamna halsoskillnaderna i de tidiga aren. Detta ska ses som en
sambhallsinvestering pa bade kort och lang sikt. Vidare behovs atgarder for att mojliggora
regelbundna uppféljningar, och analyser som ger en djupare forstaelse av olika hélsorelaterade
omraden och deras inverkan pa den ojamlika férdelningen av hélsan. Uppféljning av sma barns halsa
ar en viktig pusselbit for att fa helhetsbilden av folkhalsan i Sverige och ett nodvandigt underlag till
arbetet med att forebygga ohalsa och framja en god och jamlik halsa i hela befolkningen.

Sju av tio personer som begar sjalvmord i Sverige ar méan, samtidigt soker pojkar och mén hjalp for
psykisk ohélsa i mindre utstrackning an flickor och kvinnor. Om fler verksamheter blir battre pa att
tidigt fanga upp pojkar och mans psykiska ohalsa tidigt kan sjalvmord forebyggas Mans psykiska hélsa
| SKR Det suicidpreventiva arbetet behdver utvecklas och starkas. Det handlar bl.a. om starkt
uppféljning och samordning av personer med risk for suicid i halso och sjukvarden och omsorgen,
inte minst genom adekvata suicidriskbedéomningar och lakemedelsuppfdljning, och om riktade
insatser till personer med 6kad risk for att bega sjalvmord, sdsom man, hbtgi-personer och personer
med samsjuklighet i psykisk ohédlsa och missbruk eller beroende.

Personer med samsjuklighet, dvs. personer som samtidigt uppfyller diagnostiska kriterier for tva eller
flera sjukdomar, ar ocksa en sarskilt utsatt grupp som inte sallan moter svarigheter nar det galler
samordning och samverkan mellan berérda huvudman och verksamheter. Det géller inte minst
personer som vardas inom missbruks- och beroendevarden eller inom den sociala barn- och
ungdomsvarden, inbegripet den verksamhet som bedrivs pa Statens institutionsstyrelse, men dven
personer med psykisk funktionsnedsattning respektive aldre som inte sallan har bade psykiska och
fysiska vardbehov som behéver omhandertas ur ett helhetsperspektiv

Socialstyrelsen och Folkhdlsomyndigheten uppmarksammar att patient-, brukar- och
anhoriginflytandet varierar mellan olika omraden inom éverenskommelsen, mellan kommuner och
regioner samt att det finns behov av att forstarka barn och ungas roll inom inflytandearbetet. Darav
behover det skapas forutsattningar for en systematisk patient-, brukar- och anhérigmedverkan i
varden och omsorgen. Malsattningen ar att patient-, brukar- och anhériginflytandet i varden och
omsorgen ska 6ka och att varden och omsorgen i forlangningen ska bli mer patient-, brukar- och
anhorigcentrerad.

1.2 Beslutande organ och uppfoéljning

Lansledning Valfard arbetar pa uppdrag av Natverk Valfard som ar det politiskt sammanhallna
samverkansforumet inom Gavleborgs lan. Lansledning Valfard ar en strategisk samverkansledning
bestaende av forvaltningschefer eller motsvarande inom socialtjanst och utbildning inom
kommunerna samt halso-och sjukvardsdirektor, bitradande héalso-och sjukvardsdirektér och andra
utsedda representanter inom Region Gavleborg. Denna samverkansledning har pa en strategisk niva,
ansvar for att identifiera, initiera, leda, folja upp, utvdardera samt utveckla gemensamma
samverkansfragor i Gavleborgs lan.

Syftet ar att Lansledning Valfard ska verka for en 6kad kvalité och effektivitet i de
valfardstjanster som tillhandahalls medborgarna i Gavleborgs lan. Uppdraget
innebar att identifiera, initiera, leda, folja upp, utvardera samt utveckla
gemensamma samverkansfragor i lanet. Samverkan ska utga fran ett
halsoframjande, férebyggande, behandlande och rehabiliterande perspektiv och
samtidigt starka den enskilde medborgarens autonomi och delaktighet.

Lansledning Valfard innehaller tre utsedda utskott;


https://skr.se/skr/halsasjukvard/utvecklingavverksamhet/psykiskhalsa/grupperpsykiskhalsa/manspsykiskahalsa.46758.html
https://skr.se/skr/halsasjukvard/utvecklingavverksamhet/psykiskhalsa/grupperpsykiskhalsa/manspsykiskahalsa.46758.html

o Utskott Barn och unga
o Utskott Vuxna
o Utskott Psykisk halsa

Gemensamt uppdrag

o Attidentifiera, prioritera och samordna nationella, regionala och lokala initiativ samt att
verka for insatser som innebar en 6kad livskvalitet, ur ett helhetsperspektiv, for den enskilde
(brukaren).

o Att ansvara for att samordna lokala dialoger for en evidensbaserad kunskapsutveckling inom
Gavleborgs lan.

o Att utveckla samverkan med andra myndigheter och organisationer

o Att utvardera samverkansstrukturer samt initiera och utvardera pagaende eller slutférda
samverkansprojekt och andra samverkansarbeten som starker parternas egen verksamhet.
Att bereda underlag till samverkansavtal och dverenskommelser samt utvardera dessa.
Att skapa enhetliga samverkansrutiner i hela lanet och sdkerstalla implementering.

2 Arbetsprocess for prioritering av lansgemensamma insatser i lanet
Under 2024 har utskott psykisk halsa arbetat fram en ny modell och stodstruktur for prioritering av
ldnsgemensamma insatser med utgdngspunkt OK 2024, SKR. En processbeskrivning dr framtagen som
beslutats i Lansledning Valfard september 2024.

2.1 Processbeskrivning for direktiv
SYFTE
Syftet med processbeskrivningen ar att tydliggoéra processen avseende férdelning av
lansgemensamma psykisk halsa medel i Gavleborg, dvs. fordelningen till kommunerna och Region
Gavleborg.
MAL
e Att genom systematiskt arbetssatt sdkerstélla att lansgemensamma psykisk halsa medel
fordelas utifran prioriterade omraden, éverenskommelser och handlingsplaner
e Att ge forutsattningar for parterna att planera, genomfdéra och félja upp insatser/aktiviteter i
god tid
e Att skapa struktur kring uppféljning och utvardering av genomforda insatser
e Att underlatta redovisning och rapportering av genomférda insatser

BESKRIVNING

Statsbidrag psykisk hdlsa och suicidprevention

Ansodkan om statsbidraget sker tillsvidare arligen till Kammarkollegiet av regionens utsedda
controller. Utskott psykisk halsa arbetar fram forslag gallande hur de lansgemensamma medlen bor
fordelas. Beslut om férdelning tas i Lansledning Valfard. Medlen fordelas utifran befolkningsméangd
till beslutade insatser/aktiviteter inom de prioriterade omradena.

Behovsinventering

Vilfardstrategins mal i Gavleborg omfattar hilsofrdmjande och férebyggande insatser, god
utbildning till alla samt minskad ojamlikhet. Lansledning Valfard har pa uppdrag av Natverk Valfard
som ar Gavleborgs politiskt styrda samverkansorgan, arbetat fram en handlingsplan for
Vilfardstrategin. Aktiviteterna i handlingsplanen riktar sig dels till enskilt utskott och dels till



https://skr.se/download/18.30c6c28518c8adb1e6ec8ee/1703237010763/Overenskommelse-insatser-psykisk-halsa-suicidprevention-2024.pdf

gemensamma aktiviteter for samtliga utskott och som delvis ar parallella med insatser inom
Overenskommelsen psykisk hilsa och suicidprevention, SKR
Utskott Psykisk halsa har det huvudsakliga uppdraget att hantera lansgemensamma psykisk halsa
medel. Det systematiska arbetssattet utifran behovsinventering sdkerstaller att aktiviteter
prioriteras, genomfors, foljs upp och utvarderas.
Behovsinventeringen omfattar insatser/aktiviteter som pagar, behoéver paborjas eller planeras startas
upp inom ramen for;

e Overenskommelsen psykisk hilsa och suicidprevention, SKR

e Mal Vélfardstrategin

e Handlingsplan Valfardstrategin 2024, Gavleborg

o Ovriga insatser/aktiviteter som pagar

Insatser/aktiviteter
For varje insats/aktivitet inom de prioriterade omradena framgar;
e Syfte med aktiviteten
e Vem som &r ansvarig for insatsen/aktiviteten
e Vem som ar uppdragsgivare
e Nar och hur insatsen/aktiviteten f6ljs upp
e Hurinsatsen/aktiviteten finansieras

Forslag till beslut
Utskott psykisk hélsa utser en arbetsgrupp (AU) som tar fram forslag pa insatser som behover
prioriteras med stéd av lansgemensamma psykisk halsa medel inom omrade;

e Barnochunga

e  Starkt samverkan/samsjuklighet

e Suicidprevention
For 6verenskommelsens prioriterade omrade inom Brukarinflytande finns befintligt systematiskt
arbetssatt med stdd av brukarinflytandesamordnare, pa system-, verksamhet- och individniva.

Direktiv

Utifran prioriteringar tas beslut om sarskilda direktiv, detta for att ge forutsattningar for parterna att
planera, genomféra och félja upp insatser/aktiviteter i god tid, kopplat till tilldelade medel. Det kan

t ex handla om vikariekostnader vid utbildning eller samordning. | direktiven framgar tydligt syfte och
mal samt beskrivning av insatsen/aktiviteten.

Aterrapportering
Parterna ska aterrapportera aktiviteter utifran respektive direktiv med framtaget redovisning
formular i slutet av aret, dock senast vid arsskiftet.

ANSVARIG
Utskott Psykisk halsa i samverkan med utskott Barn och unga samt utskott Vuxna

BESLUTSFATTARE
Lansledning Valfard

UPPFOLINING


https://skr.se/download/18.30c6c28518c8adb1e6ec8ee/1703237010763/Overenskommelse-insatser-psykisk-halsa-suicidprevention-2024.pdf

Samordnare for utskott Psykisk halsa sammanstéller arligen vilka lansgemensamma
insatser/aktiviteter som skett/pagar under aret. Uppfdljning sker via Socialstyrelsen
redovisningsenkater for psykisk halsa och suicidprevention och en skriftlig rapport.

RAPPORTERING
Presentation av insatser som skett under aret med stod av statsbidrag psykisk halsa och
suicidprevention gors efter arsslut till det politiska samverkansforumet, Natverk Valfard.

KOMMUNIKATION
Inskickad rapport till Socialstyrelsen publiceras pa Samverkanswebben

Processkarta stodjande struktur fér nytt arbetssatt 2024

Systematiskt arbetsprocess for lansgemensamma insatser
inom Psykisk halsa och suicidprevention
i omstaliningen till Nara vard 2024, Gavleborg
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3 Prioriterat omrade halsoframjande och férebyggande Barn och unga

3.1 Direktiv inom prioriterat omrade Barn och unga - Utforska forutsattningar for

inrattande av skolsociala team

Bakgrund

Skolverket och Socialstyrelsen har fram till oktober 2025 ett gemensamt uppdrag fran regeringen att
stodja skolhuvudman och socialtjanst i att inrdtta och organisera skolsociala team i grundskolan och
gymnasieskolan.

En skolmiljé som praglas av trygghet och studiero ar en av de viktigaste

forutsattningarna for att elever ska kunna inhdmta och utveckla kunskaper

och varden. En annan viktig férutsattning for att elever ska na utbildningens mal ar elevernas
narvaro, som bl.a. framgar av Skolverkets rapport Nationell kartlaggning av elevfranvaro (Skolverket


https://www.regiongavleborg.se/samverkanswebben/halsa-vard-tandvard/utveckling-och-uppfoljning/psykisk-halsaohalsa/

2021:10) och av betankandet Saknad! Uppmarksamma elevers franvaro och agera (SOU 2016:94) ar
alltfor manga elever franvarande fran skolan. Situationen ar sarskilt allvarligt for gruppen elever med
langvarig skolfranvaro. Enligt betankandet Battre mojligheter for elever att na kunskapskraven -
aktivt stod och elevhalsoarbete samt starkt utbildning for elever med intellektuell
funktionsnedsattning (SOU 2021 :11) behover en del elever insatser fran olika aktérer for att klara sin
skolgang och utvecklas gynnsamt i vrigt (s. 394). Det finns saledes ett behov av samverkan mellan
skolan och andra aktorer s3 att elever som har en ogynnsam utveckling far

stod i ett tidigt skede. Detta kan bl.a. ske genom att det inrattas skolsociala

team dar skolan och socialtjansten samverkar for att hjdlpa eleverna.

https://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-skolan/ge-extra-stod-till-
elever/starta-och-arbeta-med-skolsociala-team

Syfte
Mojliggora och ge forutsattningar for inrattande av skolsociala team i lanet genom stod av
statsbidrag psykisk halsa medel.

Mmal
e Attinratta och organisera skolsociala team i grundskolan och gymnasieskolan.
e Anvianda framtaget metodstéd for genomforandet av arbetet inom ramen for skolsociala
team
e Folja upp de skolsociala teamens arbete

3.1.1 Resultat och uppféljning

Paborjade/pagaende insatser skiljer sig nagot hur langt man kommit inom kommunerna i ldnet.
Arbetet med tvarprofessionella moten har redan starkt samarbetet mellan skola och socialtjanst,
vilket har resulterat i en battre helhetssyn pa barn och ungas behov och ett mer samordnat stod.
Med stod av 2025 ars statsbidrag kommer kommuner att fortsatta bygga pa dessa framsteg. Fokus
kommer att ligga pa att fordjupa samarbetet mellan de olika aktérerna och starka personalens
kompetens for att hantera komplexa eleviarenden. Genom utbildning och handledning 6ka férmagan
att ge individuellt anpassat stod. Detta arbete ar ocksa i linje med omstallningen till den nya
socialtjanstlagen, som stéller hogre krav pa en mer integrerad och samordnad insats for att mota
individens hela behov. Den nya lagen kraver ett mer holistiskt och néra arbete mellan olika
verksamheter for att sdkerstalla att stod och insatser sker pa ratt niva och vid ratt tidpunkt.
Tvarprofessionella moten ar en del i att uppna detta och kommer att vara en nyckelfaktor i att skapa
en hallbar och effektiv stodstruktur for barn och unga.

Kommuner i lanet har fler pagdende satsningar som handlar om skolsocialt arbete;
Samverkansprojekt gdllande skolndrvaro, narvarokoordinatorer, ny satsning med en
socialtjanstfunktion i forskola/skola samt en satsning inom anpassad skola for att motverka
utanforskap och kriminalitet. Behov har identifierats att se éver den befintliga strukturen och
vidareutveckla det arbete som redan ar igang. Manga gemensamma fragor och utvecklingsarbeten
med kunskapsforvaltningen, bade operativ och strategisk niva for att effektivisera och utveckla det
gemensamma arbetet.

Inom ramen for statsbidraget for personalforstarkningar i skolsociala team har vissa kommuner
paborjat ett arbete for att starka samverkan mellan skola och socialtjanst. Modellen, som initialt
testats har visat pa positiva effekter, sdsom tidiga insatser for barn och familjer, férbattrad
samverkan samt stéd och handledning till skolpersonal. Med hjalp av lansgemensamma medel har
arbetet nu utokats i en del av lanets grundskolor. Vidare har verksamheter i kommunerna deltagit i


https://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-skolan/ge-extra-stod-till-elever/starta-och-arbeta-med-skolsociala-team
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enkatundersdkning ”"Kartlaggning av skolsocialt stod” som genomforts av FOU Valfard och som ligger
till grund for kommunernas fortsatta planering och utvecklingsarbete 2025.

3.2 Ovriga insatser inom omrade Barn och unga

3.2.1 Kartlaggning av skolskolsocialt stod — uppdrag till FOU Valfard

| Gavleborgs lan har arbetet med samordnat skolsocialt stod kommit olika langt i de olika
kommunerna. Genom att kartldgga lokala forutsattningar och jamfora dessa med framgangsfaktorer
som lyfts fram i tidigare forskning kan styrkor och utvecklingsomraden identifieras. Rapporten syftar
till att dels ge en bild av hur arbetet med skolsocialt stod fortskrider i Gavleborgs lan och dels utifran
resultatet ge rekommendationer for hur det samordnade skolsociala stodet kan utvecklas vidare.
Forhoppningen ar att detta ska kunna bidra till battre forutsattningar for det samordnade skolsociala
stodet.

Foljande dvergripande fragestéllningar har besvarats i kartlaggningen:

e Hur &r arbetet med samordnat skolsocialt stod organiserat i kommunerna?

¢ Vilka metoder och arbetssatt anvénds i det samordnade skolsociala stodet?

e Pa vilket satt har uppfdljning av det samordnade skolsociala stodet skett?/ Pa vilket satt
planeras uppfoljning?

e Vilka framgangsfaktorer och hinder kan identifieras i arbetet med samordnat skolsocialt stod?

Metod - Datainsamling

Data samlades in genom en webbenkat som skickades till skolchefer och socialchefer i lanets
kommuner. Enkaten besvarades av atta av lanets tio kommuner. Enkaten innehéll en kombination av
fragor med fasta svarsalternativ och fritextfragor for att mojliggéra mer nyanserade svar. Fragorna
var indelade i tre huvudomraden:

e Organisation och samverkan
e Arbetssatt och metoder
e Uppfdljning och resultat

Analys

De kvantitativa svaren analyserades med deskriptiv statistik for att identifiera frekvenser. De
kvalitativa svaren fran fritextfragorna sammanstalldes och kategoriserades sedan i de olika faserna i
PDCA (Plan, Do, Check, Act) -hjulet. PDCA- hjulet ar ett standardiserat tillvdgagangssatt att arbeta
med systematiska forbattringsarbeten. Varje del i hjulet leder vidare till nasta del. | Planeringsfasen
identifieras och planeras en fordandring. | nasta fas (Do) genomfors forandringen. | Checkfasen
utvarderas forandringen och i sista fasen (Act) dras lardomar av vad man lart sig under processen (7).

Resultat

Resultatet visar pa en varierad bild av hur arbetet med samordnat skolsocialt stod fortskrider i ldnets
kommuner. Fem av de atta kommuner som besvarat enkaten uppger att det har paborjat nagon typ
av skolsocialt arbete. Tva kommuner ar i full drift med arbetet, tvda kommuner i planering eller
implementeringsfasen. (Se nedan).
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Uppfoljning av insatser

Flera aktorer har dnnu inte genomfort nagon strukturerad uppféljning av sina insatser inom det
samordnade skolsociala stodet. For de som har féljt upp sina insatser ligger fokus framst pa att mata
Okad narvaro, forbattrad studiero och battre maluppfyllelse hos elever. Elev- och
vardnadshavarnoéjdhet har ocksa identifierats som relevanta

parametrar. Manga bedémer dock att det ar for tidigt att dra tydliga slutsatser om resultaten.

Slutsatser

Kartlaggningen av samordnat skolsocialt stod i Gavleborgs ldn visar att arbetet skiljer sig at mellan
kommunerna men gemensamt ar att arbetet praglas av bade framgangar och utmaningar. Den
huvudsakliga slutsatsen ar att samordnat skolsocialt stod mojliggor positiva férandringar for elever i
behov av stod, men att arbetet fér att uppna detta kraver langsiktig planering, samordning och
tillrackliga resurser. Genom att anvanda PDCA-hjulet som ett ramverk kan kommunerna skapa en
mer systematisk och hallbar struktur for sitt arbete. Detta krdver att man prioriterar varje del av
cykeln: planering, genomférande, utvardering och kontinuerlig anpassning av arbetssattet. |
rapporten av kartlaggningen presenteras rekommendationer for det fortsatta arbetet med
inrdttande av skolsociala team.

Rapport Kartldggning av samordnat skolsociala stéd

3.2.2 RF-SISU — Rorelsesatsning i skolan

RF-SISU Gavleborg ar Riksidrottsforbundets och SISU Idrottsutbildarnas regionala organisation, som
utvecklar och stodjer idrotten i Gavleborg. RF-SISU Gavleborg har arbetat for att sprida metoder for
rorelsesatsning i skolan som arena samt stddja foreningar att utveckla sina arbetssatt for 6kad
inkludering i idrottssvaga omraden. Malgruppen &r barn fran forskoleklass till ak 6 med mdjlighet att
arbeta upp till 3k 9 dar det ar mojligt. RF-SISU har sedan satsningens start hittills arbetat i 53st skolor
dar 44st i nuldget 6vergatt till ndtverksskolor. Redan finns tecknat avtal med flera skolor infér 2025 och
man ser med tillférsikt fram emot fler nya skolor och ett rérelserikt Gavleborg 2025.

For att fa en bdttre éverblick av vad rérelsesatsningen innebdr se féljande film:
https://www.youtube.com/watch?v=-pCMAW5e4-k
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4 Prioriterat omrade starkt utvecklat arbete inom Suicidprevention

4.1 Direktiv - MHFA-instruktorsutbildningar i Gavleborg

Bakgrund

Inom omradet suicidprevention har satsningar genomforts i Gavleborg med att utbilda instruktorer
for utbildningen Mental Health First Aid (MHFA). Utbildningen MHFA, férsta hjdlpen vid psykisk
halsa, syftar till att 6ka den allmanna kunskapen om psykisk ohalsa, psykiska sjukdomar och besvar
samt suicid. Utbildningen genererar 6kad kunskap om hur man kan stétta och hjdlpa en person med
psykisk ohdlsa. Genom utbildningen 6kar ocksa kunskap om negativa férdomar kring psykisk ohalsa
och hur stigmatisering kan undvikas. Utbildningen riktar sig till personer med manniskonara yrken
exempelvis personal inom socialtjanst, skola, polis, kriminalvard, raddningstjanst, ambulans och
hélso- och sjukvard. Utbildningen riktar sig aven till den ideella sektorn och allmédnheten.

En uppféljning har skett under varen 2024 med riktade fragor till de utbildade MHFA- instruktorerna.
e  Hur manga utbildningar har genomférts under aret (2024) och vilka inriktningar har
genomforts?
e Vilka har dnnu inte haft utbildningar och/eller har svarigheter att fa till utbildningar av olika
skal?

| ss mmanstallningen framgar bl. a. att fa utbildningar till medarbetare har genomforts pa grund av
personella och ekonomiska resurser. Nagon kommun ser dven ett behov av att utbilda fler
instruktorer da det 4r manga medarbetare att utbilda samt att det saknas samordnare for
genomforandet.

Syfte
Skapa forutsattningar for kommunerna att genomféra MHFA-utbildningar fér medarbetare.

Mmal
e Attt MHFA-utbildningar genomférs i alla kommuner
e Attt MHFA-utbildningarna genomfors inom de tre inriktningarna ungdom, vuxen och aldre.
[ ]
Beskrivning
e  FOr att uppna syfte och mal maste lokala MHFA-instruktorer delta i planering for anvandning
av tilldelade medel
e Vid behov kontakta suicidpreventionssamordnare for kontakt med lokala instruktorer
e Samverkan 6ver kommungranser ar dnskvart da vi sammantaget har ett stort antal
instruktorer i lanet
e Medel kan forslagsvis anvandas till lokalkostnader, materialinkdp och vikariekostnader
e Medel kan dven laggas pa samordning och planering infér 2025

4.1.1 Resultat och uppfoljning

Kartldggning och planering pagar i lanet fér kommande utbildningar 2025. Den kontinuerliga
anvandningen av interna instruktorer sakerstéller en hog och hallbar kvalitet pa utbildningarna,
minskat behovet av externa resurser och okat tillgangen till utbildning. Detta har lett till ett 6kat
engagemang for psykisk halsa, vilket har skapat en mer 6ppen och stodjande kultur och bidragit till
att minska stigma. Under 2024 har MHFA-utbildningar genomforts i lanet med inriktning pa
malgrupperna unga, vuxna och dldre. | en del kommuner har i stort sett samtliga medarbetare inom
socialférvaltningens vard och omsorg genomfort utbildningen, vilket har bidragit till en 6kad kunskap
om psykisk hédlsa och starkt formagan att identifiera, bemaota och stotta personer med psykisk ohélsa.
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Den kontinuerliga anvandningen av MHFA-instruktorer mojliggor att de regelbundet far genomféra
utbildningar, vilket bidrar till att uppratthalla kompetens och behdrighet. Detta har ocksa sidkerstallt
en hog kvalitet i genomférandet av utbildningarna samtidigt som genom egna interna instruktorer
har sdkerstéllt en hallbar 16sning for att kontinuerligt utbilda personalen, vilket minskar behovet av
externa resurser och 6kar tillgdngen till utbildning vid behov. Ett 6kat engagemang och intresse for
fragor kring psykisk halsa inom verksamheten, vilket har bidragit till att fragan fatt en mer central
plats i det dagliga arbetet.

Utifran uppfoéljning har behov framkommit att fler MHFA-instruktérer behover utbildas for att
sakerstalla och mojliggora att utbildningar sker kontinuerligt inom verksamheterna framledes, vilket
ingar i planeringen inom ramen for statsbidrag psykisk halsa 2025.

4.2 Ovriga lansgemensamma insatser inom Suicidprevention

4.2.1 Stodpaket for att framja psykisk halsa i forskola/skola

Stodmaterial “Att framja psykisk halsa i skolan och férebygga” som tidigare tagits fram behover
fortsatta att spridas och férankras sa det anvands inom forskola och skola. Arbetet pagar och Avd.
Folkhélsa och Hallbarhet ansvarar och foljer upp arbetet. Materialet har kommunicerats under 2024
under suicidpreventiva veckan, Samverkanswebben, Plexus (regionens intranat) samt pa sociala
medier.

4.2.2 Vardforlopp suicidprevention

Det framtagna vardforloppet for suicidprevention behdver spridas och forankras. Arbetet pagar och
Avd. Folkhélsa och Hallbarhet ansvarar och foljer upp arbetet. Materialet har kommunicerats under
2024 under suicidpreventiva veckan, Samverkanswebben, Plexus (regionens intranat) samt pa sociala
medier.

4.2.3 Webbutbildning om bemo6tande av suicidnara personer

En webbutbildning ar framtagen for socialtjansten om bemdtande av suicidndra personer.
Samordnare for socialchefsnatverket kommunicerar webbutbildningen om/hur den &r kdnd inom
kommunerna. Arbetet pagar och Avd. Folkhalsa och Hallbarhet ansvarar och féljer upp arbetet.

4.2.4 |déburet offentligt partnerskap (IOP)

IOP ar en 6verenskommelse om samverkan eller en samverkansform mellan offentlig och idéburen
sektor i syfte att uppna ett visst allmannyttigt samhalleligt mal. Avtalen har en tidplan pa tva ar.
Foreningarna rapporterar till utskott Psykisk halsa, i slutet pa aret vilka aktiviteter som genomforts
under aret. Ansékningar om |OP-avtal sker via Avd. Folkhalsa och Hallbarhet inom Region Géavleborg.
Nedan féljer de foreningar som har |OP-avtal i Region Gavleborg 2024.

o Foreningen Blaklockan (samtal med elever enligt metod Machofabriken)

Aktiviteter och resultat

Under perioden har de ledare som utbildats i metodmaterialet Machofabriken hallit totalt
153 stycken pass a 60 minuter med 850 stycken deltagare i 41 grupper av flickor och pojkar i
aldrarna 13-20 ar. Majoriteten av passen har hallits i skolan under skoltid, men metoden har
ocksa anvants med grupper i en idrottsforening och pa en fritidsgard. Majoriteten av passen
har hallits pa hogstadie- och gymnasieskolor i Gavle, men ocksa med ungdomar i Farila,
Hofors och Hudiksvall. Varje grupp har haft mellan 2-8 pass vardera.
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| utvarderingar som besvarats av 126 stycken deltagare pa gymnasiet gar det att urskilja ett
antal teman som aterkommer da man beradttar om hur passen i Machofabriken har upplevts
och vad man kommer att ta med sig fran passen. Temana kan sammanfattas i féljande
punkter:

e Att det varit bra, viktigt och intressant

e Att man fatt lara sig nya saker pa ett roligt satt da man fatt vara delaktig genom
ovningar och diskussioner

e Att man lart sig om olika sorters vald

e Att man vet hur man ska goéra for att stotta ndgon som man tror ar utsatt for vald

e Att man fatt fordjupad kunskap om normers paverkan och verktyg fér hur man kan
gora for att vaga bryta mot normer

e Att man dven borde prata om fragorna som materialet lyfter i yngre aldrar

| utvarderingarna svarar en stor majoritet av deltagarna “Ja” pa fragan om de tycker att fler
ungdomar framover ska fa mojlighet att delta pa liknande pass. En deltagare skriver i sitt
fritextsvar att “Jag tycker det vore nyttigt for ALLA att lara sig om detta mer.”

Hjarnkoll

Samtalsgrupper for aldre man 70+ har hallits utifran den beprévade suicidpreventiva metoden,
”Det handlar om livet”. Grupperna har bestatt av max tio deltagare som samlas tva timmar
under atta tillfallen.

| Gavleborg ar aldre man en sarskilt utpekad riskgrupp for suicid och psykisk ohdlsa. Man
Over 80 ar ar kraftigt overrepresenterade vad galler fullbordade suicid pa grund av
odiagnostiserad depression. Dessa man har heller inte sokt hjalp for sitt psykiska maende.
Seniorambassadorer fran Hjarnkoll Gavleborg har hallit i grupptraffarna som skett pa
kommunernas traffpunkter for dldre. Aktiviteten har uppmarksammats av SVT som resulterat
i en dokumentar SVT play, Gubbstrutsar. En muntlig presentation har dven skett av
ordférande for Hjarnkoll Gavleborg i Utskott Psykisk halsa.

Foreningen Frisk och Fri

Forelasningar om atstorningar samt komplext forhallande till mat, kropp och/eller traning
over tid i samverkan med Region Gavleborg. Utbildningsinsatser har skett inom kommunerna
Hudiksvall, Bollnds, Séderhamn, Sandviken och Géavle da de har nagon form av psykiatrisk
mottagning, antingen inom vuxenpsykiatri och/eller BUP, samt ett stort antal elever inom
specialidrott pa gymnasieskolor.

Malet &ar att minska atstérningar samt komplext férhallande till mat, kropp och/eller traning
over tid i samverkan med Region Gavleborg inom exempelvis skola (elevhélsan,
studenthalsan, larare och annan personal), fritidsgardar, idrottsféreningar och
ungdomsmottagningar eller andra vardavdelningar mm. | forlangning till detta ar malet att
Oppna upp en kritisk analysférmaga kopplat till normer/ideal samt 6ka sjalvkanslan hos
regionens invanare.

Enligt Socialstyrelsen ar 2023 har det nationellt skett en 6kning pa 30 procent de senaste fem
aren gallande personer som fatt vard for atstorningar, inom aldrarna 15-29 ar. Det har dven
skett en 6kning av patienter med atstorningsdiagnos inom specialiserad 6ppen vard i
Gavleborg. De senaste fem aren har det skett en 6kning pa 152 procent gallande personer
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under 18 ar som behandlats for dtstérning, och en 6kning pa 63 procent gallande personer
Over 18 ar.

Syftet ar att darmed att etablera utbildningar Uppdrag: Frisk, Uppdrag: Sjalvkansla och We
Care i region Gavleborg.

Malgrupp: Idrottsaktorer och volontéarer och anstéllda inom idrotten

5 Prioriterat omrade for personer med samsjuklighet eller omfattande
behov

5.1 Direktiv - Framja hdlsosamma levnadsvanor inom vard- och insats program for
schizofreni

Bakgrund

Kunskapsstyrning ar svensk halso- och sjukvards gemensamma system for att leverera en
kunskapsbaserad, jamlik och resurseffektiv vard av hog kvalitet. Samtliga regioner i Sverige deltar i
samarbetet och samverkan sker med landets kommuner inom de olika nationella programomradena,
varav psykisk halsa ar ett. Nationella programomraden arbetar fram kunskapsstdd och vard- och
insatsprogram som riktar sig till saval specialistpsykiatri som primarvard, men aven till socialtjanst
och skola. Vard- och insatsprogram ska, tillsammans med insatser for att stddja implementering, 6ka
anvandningen av evidens- och erfarenhetsbaserad kunskap i métet mellan personal och individ.

Lokalt sker kunskapsstyrningen i lokala programomraden. Det lokala programomradet ansvarar for
att ta stallning till och leda det gemensamma implementerings- och uppféljningsarbetet av nationella
kunskapsstdd och vard- och insatsprogram inom omradet Nationella vard- och insatsprogram
(vardochinsats.se).

Det lokala programomradet psykisk hdlsa har sedan varen 2024 en styrgrupp i lanet med uppdraget
att bista programomradesansvarig for psykisk halsa i att ta stallning till, prioritera och leda arbetet
med implementering och uppféljning av nationellt framtagna kunskapsstéd och vard- och
insatsprogram.

Styrgruppen for det lokala programomradet psykisk halsa har under varen 2024 fattat beslut om att
prioritera implementering av vard- och insatsprogram for schizofreni. Vard- och insatsprogrammet ar
tvadelat och innefattar forstagangsinsjuknande och fortsatt vard och stéd. Ar 2018 gjordes en GAP-
analys géllande lanets vard- och omsorg vid schizofreni. Analysen visade att det finns
forbattringspotential pa en del punkter, bland annat vad galler att framja hdlsosamma levnadsvanor.
Liknande resultat fann Socialstyrelsen nar de nationella riktlinjerna fér schizofreni och
schizofreniliknande tillstand utvarderades av Socialstyrelsen 2022.

Syfte
Att mojliggdra och ge forutsattningar for att implementera vard- och insatsprogram for schizofreni i
lanet vad géller att framja hdlsosamma levnadsvanor.

Mal
Att vard- och insatsprogram for schizofreni i lanet vad galler att framja halsosamma levnadsvanor ar
implementerat.

Beskrivning
Individer med schizofreni har ofta en eller flera ohdlsosamma levnhadsvanor tex tobaksbruk,
ohalsosamma matvanor, riskkonsumtion av alkohol och otillracklig fysisk aktivitet. Ohdlsosamma
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levnadsvanor ar bidragande orsaker till andra samtidiga sjukdomar, till exempel typ 2-diabetes och
hjart- och kérlsjukdomar. For individer med schizofreni och schizofreniliknande tillstand &r
medellivslangden i genomsnitt 15 ar kortare for man och 12 ar kortare for kvinnor &n fér den 6vriga
befolkningen Nationella vard- och insatsprogram (vardochinsats.se).

Medel kan anvandas till att kartldgga foljande i verksamheten:

e Vilka insatser som finns/tillampas vad géller att framja hdlsosamma levnadsvanor for
personer med schizofreni.

e Hur/pa vilket satt och av vem halsosamma levnadsvanor framjas.

e Hur arbetet med att framja hdlsosamma levnadsvanor tillgdangliggors for personer med
schizofreni.

e Hur kunskapsbehovet ser ut vad galler att framja halsosamma levnadsvanor for personer
med schizofreni.

5.1.2 Resultat och uppfoéljning

| Lanet skiljer det sig hur langt man kommit i arbetet. Ett samverkansarbete mellan kommun och
regionens primarvard ar paborjat for att forbattra vardforloppet for individer med schizofreni och
annan psykisk sjukdom, med sarskilt fokus pa samsjuklighet. Arbete syftar till att skapa en mer
sammanhallen insats for personer som lider av bade psykisk ohélsa och missbruk eller beroende, en
malgrupp som ofta ar mycket utsatt och har komplexa behov. Det har identifierats vikten av att
samverka for att kunna erbjuda dessa individer ett mer integrerat stéd, som inte bara fokuserar pa
behandlingen av psykisk ohalsa utan dven pa att framja halsosamma levnadsvanor och forbattra
deras vardag. Genom att samarbeta 6ver verksamhetsgranserna kan det bade starka individuella
insatser och forebygga att individer faller mellan stolarna, vilket &r sarskilt viktigt for de som har svart
att uppratthalla en fungerande vardag. Detta arbete ligger i linje med malet att erbjuda mer effektiva
och samordnade insatser, som ligger till grund for fortsatt utveckling av stod fér personer med
schizofreni och samsjuklighet.

Kartldggning har skett vilka insatser som finns/tillampas vad géller att framja halsosamma
levnadsvanor for personer med schizofreni. Fortydligande av ansvarsomraden och roller har blivit
tydligare vem som ansvarar for vad, vilket forhoppningsvis kommer att resultera i battre och mer
samordnat stod till individer med schizofreni och samsjuklighet.

Intervjustudie har genomforts med brukare for att |ara av deras erfarenheter géllande
halsoframjande insatser och delat beslutsfattande. Syftet har varit att undersoka vilket stéd den
enskilde upplever att den fatt utifran sin psykosproblematik och vilket stéd de skulle vilja ha.
Intervjuerna har utmynnat i en rapport for ett fortsatt arbete.

Statsbidraget har ocksa tackt kostnader for CM (Case Managment) utbildning, som &r en insats som
samordnar varden for personer med allvarliga psykiska funktionshinder for att de ska kunna leva ett
sa sjalvstandigt liv som moijligt.

Arbetet som paborjats for att stodja individer med schizofreni och annan psykisk sjukdom kommer
att fortsatta under 2025. Uppstartsfasen som pagar just nu ar att kartldgga omfattningen samt
tydliggbra varandras roller och uppdrag. Behov finns att starka samverkan och utveckla
gemensamma arbetssatt. Implementeringen av det nationella vard- och insatsprogrammet for
schizofreni och liknande tillstand &dr en central del i detta arbete och utgor en viktig plattform for att
sakerstalla evidensbaserade och behovsanpassade insatser. Under 2025 kommer fokus vara pa att
fordjupa samarbetet, identifiera effektiva insatser och skapa en mer sammanhallen stédstruktur for
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malgruppen, i linje med programmets riktlinjer. Bygga vidare pa det grundlaggande arbete som
pabdrjats, utveckla vart samarbete och anvdnda vard- och insatsprogrammet som ett verktyg for att
erbjuda battre och mer integrerade insatser.

Hur kunskapsbehovet ser ut vad galler att framja halsosamma levnadsvanor for personer med
schizofreni behover kartlaggas och analyseras och av utfallet i alla aktiviteter, planera for fortsatta
kunskapshdjande insatser, varen 2025

Nagra viktiga punkter har noterats som framgangsfaktorer:

Stark kontinuiteten genom kontaktpersoner

Individanpassade héalsofrdmjande insatser kan starka personens livskvalitet

Komplexa behov tillgodoses genom individuellt utformade vardplaner

Sprid kunskap om skillnaden pa delaktighet och delat beslutsfattande. For att uppna delat
beslutsfattande behdéver individen ges mer information och kunskap, samt ges den sjalvklara
ratten att delat i besluten i sin vard- och behandlingsplanering. Har behover vardgivare mer
kunskap. For att utéva delat beslutsfattande kravs sedan tid, god kommunikation och eventuellt
stodverktyg.

o Motverka stigmatisering och kunskapsbrist genom utbildning och reflektion inom vardteam.

o O O O

5.2 Ovriga lansgemensamma insatser inom Samsjuklighets omrade

5.2.1 Processledartjanst for arbetet inom samsjuklighetsomradet

Uppdrag fran Lansledning Véalfard om forberedelser infor samsjuklighetsutredningen. Tva
arbetsgrupper tillskapades, en i Halsingland och en i Gastrikland (S6derhamn och Gavle) dar
deltagare fran BIRK-X (socialtjanstens vuxenvard/missbruksvard (bade myndighet och utforare) samt
personal fran Beroendevard kompletterades med deltagare fran Priméarvard, Vuxenpsykiatri och
kommunens socialpsykiatri (bade myndighet och utférare).

Arbetsgrupperna har métts vid tre tillfallen vardera - bade digitalt och fysiskt. En genomgang av de
delar av samsjuklighetsutredningens forslag som beror det hér arbetet har gjorts. Nagra exempel pa
pagaende arbeten fran andra lan har delgetts arbetsgrupperna. | 6vrigt har det handlat om att
reflektera 6ver — och besvara fragestallningarna i uppdraget. Fragestallningarna och det pagaende
arbetet har ocksa tagits upp vid BIRK-X ordinarie moten. Genomgaende har det framhallits att
samverkan runt denna malgrupp ar en knut som alla vill I6sa. Det medfor ocksa en del utmaningar
och svarigheter i savél vardagsarbete samt pa ledningsniva. Arbetsgrupperna beskriver tidigare
erfarenheter av det gemensamma arbetet runt de samsjuka med omfattande behov. Den samlade
erfarenheten ar att detta arbete aterkommande fatt lagre prioritet jamfért med andra malgrupper.
Det har funnits samverkansgrupper och langre tillbaka dven formaliserat teamarbete runt de
samsjuka men i nuldget saknas detta. Ett omfattande, lansévergripande arbete med Case
Management (CM) innehallande bade utbildning och handledning avslutades ocksa for nagra ar
sedan.

Aterkommande har arbetsgrupperna gjort jamforelser med befintliga vardférlopp som ar
funktionella och "flyter pa” — men dar det dven konstateras att det tagit tid (ar) och kravts
omfattande arbete att na dit de dr idag. Delaktighet/brukarmedverkan framhalls som viktigt och
angelaget bade pa individ- och gruppniva men inte alltid sa enkelt att fa till, over tid. Har bedéms det
finnas behov av en lansévergripande plan och strategi. Redovisning av uppdagat har skett till
Lansledning Valfard i december 2024. Stallningstagande och planering for fortsatt arbete sker i
borjan av 2025 inom Lansledning Valfard.
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Processledartjansten har dven omfattat uppdrag som projektledare fér Mini-Maria integrerad
mottagning enligt nedan redovisning.

5.2.2 Mini-Maria integrerad mottagning pilot projekt

Erbjuder tidiga och samordnade insatser for unga och unga vuxna upp till 25 ar som bor i Sandviken,
Hofors eller Ockelbo kommun som befinner sig i, eller i riskzonen for skadligt bruk eller beroende av
alkohol, droger eller spel om pengar. Aven de ungas nirstaende ingdr i malgruppen.

Projektet ska 6ka kunskaperna i lanet och starka samverkan mellan parterna (kommun och region)

inom samtliga preventionsnivaer. Verksamheten erbjuder konsultativt stéd vad galler skadligt bruk
och beroende till andra professionella som moter unga och unga vuxna i sitt arbete. Syftet ar ocksa
att utarbeta och utveckla metoder, rutiner och arbetssatt som kan implementeras i évriga lanet.

Arbetsmetoder med god evidens och som aterfinns i nationellt vard- och insatsprogram samt
nationella riktlinjer anvands. Det géller dven screening, behovsbeddmning och
kartlaggningsinstrument. Verksamheten arbetar utifran en helhetssyn omkring den unges halsa och
situation vilket bl. a innebar att screening- och kartlaggningsinstrument dven anvands for att fanga
"bifynd” sasom angest, depression, somnsvarigheter, dtstérningar, forekomst av vald m.m.

Exempel pa insatser som erbjuds d&r MI/MET, aterfallsprevention, familjesamtal och andra
manualbaserade program. Aven insatser riktade till unga som begar brott, som en del av
problembilden.

Den officiella invigningen och 6ppningen av verksamheten var den 9 februari 2024, men redan under
hosten 2023 initierades drenden bade via bistandsbeslut fran socialtjansten men dven genom
direktkontakt av ungdomar samt foraldrar. Rutiner och samverkansdokument har upprattats och
implementerats, och personalen har genomfort olika utbildningsinsatser i de metoder som ska
anvandas. Ett arbete gallande dialog med olika samverkanspartners har pagatt under aret.
Foljeforskning av projektet pagar under hela projekttiden genom Hogskolan i Gavle. Projektet pagar
och har forlangts med ett ar.

5.2.3 Regional samordnare utskott Psykisk halsa

Det strategiska samordnaruppdraget omfattar férberedelser med bl. a underlag, agendor och
minnesanteckningar for utskott psykisk hadlsa samt redovisning av statsbidrag psykisk halsa och
suicidprevention till Socialstyrelsen. Ingar i Samverkanskansliet som har en samordnande funktion i
lansledningsstrukturen, dar samordnare for Lansledning Valfard/utskott vuxna och barn och unga
ingar. Samverkanskansliet utgor dven en lank mellan den nationella, regionala och lokala nivan.
Upprattar lansgemensamma 6verenskommelser och rutiner inom psykisk halsa omradet.

5.2.4 SIP-lanssamordnare
Uppdraget innebér att planera, genomfora lansgemensamma SIP-utbildningar (samordnad individuell
planering) for chefer och medarbetare inom lanets kommuner och Region Gavleborg.

Utbildningarna sker digitalt under varen och hésten arligen mot malgrupp;

o Aldre och samverkanslagen
o Vuxna och psykisk halsa
o Barnoch unga

Under hosten 2024 har samverkan med Lansstyrelsen, Gavleborg, samt socialtjansten skett vilket
resulterat i en separat utbildning for SIP och vald. Utbildningsmaterialet har granskats, godkants och
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presenterats for SKR (Sveriges kommuner och regioner). Utifran utvardering fran deltagarna kommer
utbildningstillfallen ske dven under 2025. Anmalan till SIP-utbildningar sker via samverkanswebben

| SIP-samordnaruppdraget ingar ocksa att fungera som stodfunktion till verksamheter/enheter samt
lokala SIP-utbildare, revidera rutiner och tillhorande platina dokument, redovisa statistik till utskott
vuxna om deltagare som genomfort SIP-utbildning samt deltar nationellt pa SIP-
lanssamordnarmoéten inom SKR.

Representant for den partsammansatta arbetsgruppen 3-3 gruppen som arbetar med
fragestallningar, rutiner och samverkansdagar for samverkanslagen och utskrivningsprocessen.
Natverk for vardkoordinatorer/vardplanerare har startats igdng under 2024 i syfte och mal att;

Fora dialog, erfarenhetsutbyte kring amnet utskrivningsprocessen
Sakerhetsstilla att vi féljer rutiner och OK som rér utskrivningsprocessen
Dialog kring gemensamma fragor/problem

Hantera olika slags utmaningar gemensamt

Effektivisera processen, identifiera hinder

Kunskapshojande perspektiv

O O O O O O

5.2.5 Samlad elevhalsodata

Ar 2020 blev FN:s konvention om barnets rattigheter svensk lag. Enligt Barnkonventionen ska
berérda myndigheter, tjanstepersoner och vardnadshavare sékerstalla att barns basta alltid ligger till
grund for beslut rérande barn. Utifran konventionen har regeringen tagit fram en nationell strategi
for att starka barnets rattigheter i Sverige. Den slar fast att aktuell kunskap om barns levnadsvillkor
ska ligga till grund fér beslut och prioriteringar som rér barn samt att denna kunskap bland annat rér
barns fysiska och psykiska halsa. For att komma at kunskapen behovs jamforbar hilsodata fér den
unga befolkningen vilken i sin tur mojliggor statistisk sammanstallning och analys i uppféljnings- och
utvecklingssyfte. Idag saknas data om barns héalsa och levnadsvillkor bade i Gavleborg och i riket som
helhet. Eftersom det finns tydliga tecken pa att ojamlikheterna inom samhallet 6kar menar
Folkhdlsomyndigheten att regeringen, myndigheter och huvudman skyndsamt behover atgarda
kunskapsbristen genom att hamta in data for att folja upp barns halsa ur ett jamlikhetsperspektiv.

Det finns bade ett kommunalt, regionalt och nationellt behov av att samla data om hur barn och
unga mar. Flera myndigheter uppmanar dessutom regionerna att bidra till internationell statistik
over barns och ungas halsa. Avsaknaden av data leder till bristande forskning om barn- och ungas
halsa vilket i forlangningen drabbar barn och unga i Sverige. Dessutom finns det enligt bland annat
Folkhdlsomyndigheten behov av att hos barnhéalsovarden, elevhdlsan och andra halsoframjande och
forebyggande verksamheter att fa forutsattningar for att kontinuerligt folja upp sitt arbete och hdéja
kvaliteten med hjalp av registerdata som ar insamlad pa lokal niva.

Det har gjorts ett utredningsarbete om hur elevhalsodata kan sammanstallas i en liknande databas
som i Vastra Gotaland i Gavleborgs lan. Utredningsarbetet resulterade i en forstudie som
presenterades for skolchefsnatverket 2024-06-14. Narvarande var skolcheferna fran Gavle,
Sandvikens, S6derhamns, Ockelbo, Hofors och Hudiksvalls kommun

6 Prioriterat omrade Systematisk patient-, brukar- och anhérigmedverkan

6.1 Samverkan med brukarorganisationer

En sarskild personresurs for att tillgodose medborgares delaktighet finns etablerad under
Lansledning Vélfard. Arbetet med metoden brukarstyrda brukarrevisioner har fortsatt under
foregaende ar genom en lansoévergripande kvalitativ undersékning och rapport utifran
fragestallningen ”Vad skapar varde i vard och omsorg?”. Framover kommer arbetet dven forstarkas
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med en utbildning av fler brukarrevisorer (i samverkan med brukarféreningar inom omrade psykisk
hélsa i Gavleborg) och i planeringen ligger ocksa att genomféra en uppféljning av brukarrevisionen pa
SIP som kom 2022.

Ett implementerat systematiskt arbete med brukarmedverkan och patientinflytande &r viktigt, bade
for att kunna mojliggdra evidensbaserad praktik regionalt i Gavleborg - och for att sdkerstalla en god
kvalitet och utveckling av vard och omsorg i lanet. Genom att tillvarata patient-, brukar- och
anhorigorganisationernas kunskap och kompetens kontinuerligt starks malgruppen och ny
samverkan kan skapas i det utvecklingsarbete som |6pande pagar inom omradet med att gemensamt
definiera behov och forbattra insatser.

6.1.2 Resultat och uppfoéljning

Under 2024 har implementeringen av systematiska arbetssatt fortsatt for att involvera patienter,
anhoriga och brukarorganisationsrepresentanter i det strategiska arbetet. Ett féreningsnatverk for
brukarorganisationer halls ihop och leds av brukarinflytandesamordnaren. De traffas flera ganger per
termin; och ordnar dven forum for dialog med olika verksamhetsrepresentanter - samt forbereder,
forankrar fragor, informerar och bjuder in gaster av olika slag. Utéver brukarrepresentanter som
redan &r organiserade i en patientforening, sa erbjuds ocksa enskilda patient- och
anhorigrepresentanter in for att delta i vissa referensgrupper. Detta gors da utifran en sarskilt
efterfragad erfarenhet eller tillhérande av viss malgrupp, som da kan vara berérd av specifika
utvecklingsarbeten som sker.

Brukarradet ar en formellt vald forsamling med representanter fran regionala brukarorganisationer
som traffas en 1 gadng per termin med syfte att folja upp, utveckla och sakerstélla att ratt
forutsattningar till brukarinflytande pa olika nivaer inom vuxenpsykiatrin och primarvarden finns.

Genom brukarinflytandesamordnaren samordnas och genomfors ocksa kvalitativa undersékningar
och genomlysningar av olika verksamheter, med hjalp av metoden brukarstyrd brukarrevision. Dar
har representanter ur de lokala brukarféreningarna utbildats i NSPH:s arbetssatt for att kunna delta i
arbetet som brukarrevisorer. Undersokningarna ger i sin tur underlag i skriftliga rapporter utifran ett
patient-, brukar- och anhorigperspektiv - som sedan kan anvandas in i olika utvarderings- samt
utvecklings- och forbattringsarbeten.

Planering, férankring och genomfdrande av aktiviteter som stédjer processarbete kring hur
strukturerat brukarinflytande kan utformas - pa bade individ-, verksamhets-, och systemniva; ska
fortsatta. Detta kan ske genom bade féreningsstddjande aktiviteter med inspirationsdagar,
forelasningar och workshops och samverkanstraffar. Men ocksa genom kunskapsutbyte, referens-
och fokusgruppsarbete samt strukturerat dialogutbyte inom olika omraden. Nya metoder och
arbetssatt behover ocksa fortsatt arbetas vidare med, sdsom t.ex. brukarstyrda brukarrevisioner och
delat beslutsfattande.
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